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Haute école de travail social zh
Genéve

Die HES-SO Genf sucht fir der Hoschule fir Soziale Arbeit in Genf, eine/n :

WISSENSCHAFTLICHE/R ADJUNKT/IN HES
Postdoktorand/in im SNF Projekt, 60%
(2023-2026)

KI. max. 18

Der/die Stelleninhaber/in wird im Rahmen des SNF NFP 80 (,Covid in der Gesellschaft“) Forschungsprojekts
~Hypervulnerability and Agency: The Impact oft he Covid-19 Pandemic on Migrant Women Working in the Domestic
Services Sector” angestellt.

Die Aufgaben sind :

e Konzipierung, Entwicklung und Durchfiihrung von Forschungsaktivitdten in den Kantonen Zurich und Basel-
Stadt in Zusammenarbeit mit den Projektleiterinnen sowie einem/einer Doktorand/in ;

o Datenerhebung (qualitative Interviews), Datenanalyse und Literaturrecherchen;
¢ Organisation von Teamsitzungen und wissenschaftlichem Austausch innerhalb des Teams ;
e Kommunikation der Ergebnisse in der Offentlichkeit und Teilnahme an Konferenzen als Erst- oder Ko-Autor/in ;

¢ Administrative Aufgaben im Zusammenhang mit den oben genannten Tatigkeiten.

lhr profil :

o Doktorat in Anthropologie, Soziologie oder einer anderen sozialwissenschaftlichen Disziplin ;
e Arbeitserfahrung im akademischen Bereich ;

e Mindestens 5 Jahre Tatigkeit im relevanten Bereich ;

e Interesse an den Fragen der Care/Haushaltsarbeit, Migration, Agency, und Vulnerabilitat ;

e Erfahrung in der Mitarbeit und/oder in der Leitung von Forschungsprojekte sowie im Verfassen der
wissenschaftlichen Publikationen ;

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache sowie der franzdsichen oder der englischen Sprache (Team-
Besprechungen werden auf Englisch oder Franzésich stattfinden) ;

e Mobilitdt (Forschungsarbeit in Zirich und Basel und Teammeetings in Fribourg und Genf;
o Kontaktfreudigkeit und die Fahigkeit in einem interdisziplinaren Team zu arbeiten ;
o Flexibilitat, selbststédndige Arbeitsweise und Organisationsinn.

Besonderheit der Stelle :

e Anstellung durch die HES-SO Genf/HETS und Arbeitsort in Ziirich (Department Soziale Arbeit der
ZHAW).

e  Projekt auf 3 Jahre befristet (2023-2026).

Bewerbungsfrist : 15.02.2023
Stellenantritt : 01.04.2023
Arbeitsort : ZHAW, Pfingstweidstrasse 96, 8005 Zirich

Die HES-SO Genf / HETS verfolgt eine Anstellungspolitik, die Chancengleichheit und Diversitat fordert.
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Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Diplome, Arbeitszeugnisse und
Empfehlungsschreiben) sind elektronisch, mit der Angabe des Stellentitels, gerichtet an Prof. Dr. Milena Chimienti,
Prof. Dr. Myrian Carbajal und Dr. Dilyara Muller-Sulleymanova an die folgende E-Mail-Adresse zu schicken:
rh.hets@hesge.ch .

Far weitere informationen wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung der HETS: rh.hets@hesge.ch
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